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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE NR ……………………..…
zawarta w dniu ………………………

pomiędzy Wyższą Szkołą Biznesu i Przedsiębiorczości, reprezentowaną przez Kanclerza Józefa Tyburczego, zwanym w dalszej treści umowy Organizatorem,
a

……………………..………………………………………………................................. zamieszkałym / zamieszkałą 

przy ul.…………………………………………………..………………..………………, legitymującym / legitymującą 

się dowodem osobistym nr……………………………………………, PESEL: ……………………………………

zwanym / zwaną w dalszej treści umowy Uczestnikiem / Uczestniczką projektu
o następującej treści:

§ 1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udział Uczestnika / Uczestniczki Projektu w projekcie pt. „PRACA KARIERA SUKCES” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego 2014-2020 (Europejski Fundusz Społeczny. Działanie: RPSW.10.02.00 Działania na rzecz podniesienia aktywności zawodowej osób powyżej 29 roku życia. Poddziałanie RPSW.10.02.01 Wsparcie aktywności zawodowej osób powyżej 29 roku życia pozostających bez zatrudnienia. Numer projektu: RPSW.10.02.01-IP.01-26-036/16) zwanym dalej Projektem. 

2. Umowa dotyczy obowiązkowego udziału we wszystkich etapach ścieżki projektu. 

3. Udział we wszystkich formach realizowanych w ramach Projektu jest całkowicie bezpłatny. 

§ 2

1. W ramach Projektu Organizator zapewnia wsparcie w ramach następującej ścieżki:

· I etap: Doradztwo zawodowe indywidualne: spotkania indywidualne z doradcą zawodowym w wymiarze 4 godzin na Uczestnika / Uczestniczkę projektu,

· II etap: Doradztwo zawodowe grupowe (treningi pracy): spotkania grupowe z doradcą zawodowym  / trenerem w wymiarze 24 godzin na jedną grupę,

· III etap: Indywidualne wsparcie terapeutyczne w wymiarze 5 godzin na Uczestnika / Uczestniczkę projektu,

· IV etap: Szkolenia i kursy,

· V etap: Staże zawodowe (3 miesiące dla 120 Uczestników / Uczestniczek projektu),

· VI etap: Indywidualne pośrednictwo pracy – spotkania indywidualne z pośrednikiem pracy w wymiarze 4 godzin na Uczestnika/Uczestniczkę projektu.

§ 3

Prawa i obowiązki Uczestnika/Uczestniczki projektu oraz Organizatora, związane z realizacją Projektu, określone są w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

§ 4

1. Umowa zostaje zawarta na czas trwania form wsparcia i nie dłużej niż do zakończenia projektu tj. 28.02.2018 r.

2. Rezygnacja z udziału w Projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i następuje poprzez złożenie pisemnego oświadczenia pod rygorem nieważności. Za dzień rezygnacji przyjmuje się datę otrzymania oświadczenia przez Organizatora. Uczestnik projektu ma prawo zrezygnować z udziału w projekcie przed rozpoczęciem udziału w I etapie wsparcia, nie później niż na 7 dni roboczych przed rozpoczęciem udziału w I etapie wsparcia.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do skreślenia Uczestnika/Uczestniczki projektu z listy podstawowej w przypadku naruszenia regulaminu oraz zasad współżycia społecznego.

§ 5

1. Ogólne informacje dotyczące zasad rekrutacji oraz późniejszej realizacji szkoleń będą zamieszczone i na bieżąco aktualizowane na stronie internetowej Projektu.
2. Uczestnik oświadcza, iż zapoznał się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz niniejszą Umową uczestnictwa i będzie stosował się do zawartych tam postanowień.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do skreślenia Uczestnika / Uczestniczki projektu z listy uczestników szkolenia w przypadku naruszenia przez niego niniejszej Umowy lub zapisów zawartych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

§ 6

1. Zmiana warunków niniejszej Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Prawem właściwym dla oceny wzajemnych praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy, jest prawo polskie.

3. Jurysdykcja do rozstrzygania sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej umowy jest po stronie sądów polskich.

4. W okresie trwania niniejszej umowy strony są zobowiązane informować się nawzajem na piśmie o każdej zmianie adresu swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania tego obowiązku korespondencję wysłaną na uprzednio wskazany adres listem poleconym za potwierdzeniem odbioru i nieodebraną, uważa się za doręczoną.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego. Sprawy wynikłe na tle niniejszej Umowy rozstrzygał będzie Sąd właściwy dla siedziby Organizatora.

§ 7

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.


	………………………………………………………

Data i podpis Organizatora
	…………………..…………………………………….

Data i podpis Uczestnika Projektu 
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	Wyższa Szkoła Biznesu i Przedsiębiorczości 
w Ostrowcu Świętokrzyskim  
PARTNER WIODĄCY 
Biuro projektu „Praca Kariera Sukces”: 
ul. Akademicka 12,  27-400 Ostrowiec Św.
tel./fax 41 263 21 10, tel. +48 (41) 260 40 40,  http://www.wsbip.edu.pl
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	Świętokrzyskie Towarzystwo Zapobiegania Patologiom Społecznym „Kuźnia” 
PARTNER
ul. Ogrodowa 205 , 27-400 Ostrowiec Św.
Tel/fax: 885 885 845, 601 505 410 
http//www.stzps.republika.pl 

	Projekt Praca Kariera Sukces realizowany na podstawie  umowy z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Kielcach  pełniącym role Instytucji Pośredniczącej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020.
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